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1. OBJETIVO

A Politica Anticorrupc¢do do Grupo KWP tem como objetivo estabelecer diretrizes de forma a garantir que
durante a conducao dos negdcios do Grupo KWP sejam adotados os mais elevados padrdes de integridade,
ética, legalidade e transparéncia, bem como assegurar o compromisso de todos na prevencao e no combate
a situacBes propensas a atos de corrupgdo, suborno e fraudes.

Esta Politica reitera as diretrizes do Cddigo de Conduta do Grupo KWP e refor¢a o nosso compromisso de
prevenir, mitigar e remediar os riscos de corrup¢do e fraude relacionados aos nossos negdcios.

2. ABRANGENCIA

Esta Politica Anticorrupcao aplica-se a todos os socios, colaboradores, prestadores de servicos, parceiros,
fornecedores e terceiros que, direta ou indiretamente, se relacionam com o Grupo KWP.

3. TERMOS E DEFINICOES

Lei Anticorrupgdo n2 12.846/13 — Trata-se de Lei federal que dispde sobre a responsabilizacdo objetiva,
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos de corrupgao contra a administragdo publica
nacional e estrangeira. Foi regulamentada pelo Decreto federal n2 8.420/15.

Agente Publico — Quem exerce fungdao publica, de forma temporaria ou permanente, com ou sem
remuneracao, por eleicdo, nomeacao, designacao, contratacao ou qualquer forma de investidura ou vinculo,
mandato, cargo, emprego ou funcdo publica. Equipara-se a agente publico quem trabalha para empresa
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prestadora de servigo contratada ou conveniada para a execucdo de atividade tipica da Administracao
Publica.

Compliance — O termo compliance tem sua etimologia no verbo inglés “to comply”(cumprir, agir de acordo,
estar em conformidade), e dentro de uma organizagdo, esse conceito alcanga maior amplitude e remete ndo
apenas ao cumprimento de uma instrugdo interna, um regulamento ou uma lei, mas principalmente a
atuacdo de acordo com principios maiores, ndo necessariamente escritos, que distinguem o certo do errado
e que determinam a nossa integridade.

Corrupg¢do — Acdo, direta ou indireta, consistente em autorizacdo, oferecimento, promessa, solicitacao,
aceitacdo, entrega ou recebimento de vantagem indevida, de natureza econémica ou ndo, envolvendo
agentes publicos ou ndo, com o objetivo de que se pratique ou deixe de praticar determinado ato. A conduta
pode ser apenas tentada. A forma mais comum de corrupgao é o suborno.

Fraude — E um ato intencional praticado por um ou mais individuos, entre gestores, colaboradores ou
terceiros, envolvendo o uso de falsidade para obter uma vantagem injusta ou ilegal.

Pagamento de Facilitacdo — Qualquer pagamento de taxa para acelerar ou assegurar acdes rotineiras do
governo, tais como obtencdo de licencas e permissdes.

Risco — Risco é a possibilidade de ocorréncia de eventos que afetem a capacidade de uma organizacao atingir
seus objetivos.

Suborno ou Propina — E o meio pelo qual se pratica a corrupcdo, dado ser a pratica de prometer, oferecer
ou pagar a uma autoridade, governante, agente publico ou profissional da iniciativa privada, qualquer
guantidade de dinheiro ou quaisquer outros favores para obter favores ou vantagens.

Vantagem Indevida — Qualquer bem, tangivel ou intangivel, inclusive dinheiro e valores, oferecidos,
prometidos ou entregues com o objetivo de, indevidamente, influenciar ou recompensar qualquer ato,
decisdao ou omissdao de uma pessoa, seja ele agente publico ou ndo. Incluem-se, neste conceito, presentes,
entretenimento, passagens aéreas, hospedagens, doagdes, patrocinios ou qualquer outra coisa de valor
utilizada para tais fins, quais sejam, indevidamente, influenciar ou recompensar qualquer ato ou decisao.

4. PRINCIPIOS, PREMISSAS E DIRETRIZES

Esta Politica deve ser lida e interpretada juntamente com o Cédigo de Conduta do Grupo KWP e demais
Politicas que integram o Programa de Compliance do Grupo KWP.

O Grupo KWP tem como politica a “tolerancia zero” com qualquer ato de corrupg¢do ou suborno, ou qualquer
outro beneficio que se configure em vantagem indevida, seja diretamente ou por meio de terceiros.

A Lei Anticorrupc¢do n? 12.846/13 determina que a pessoa juridica passa a ter responsabilidade objetiva pelo
ato ilicito cometido por seu colaborador, agente intermedidrio ou representante que beneficie o Grupo
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KWP. Isso significa que o Grupo KWP respondera por qualquer ato de corrup¢do sem a necessidade de
provar a culpa ou conhecimento dos representantes e gestores do Grupo KWP.

Para a responsabilizacdo ndo é necessario que o ato seja concretizado, basta promover ou oferecer
vantagens indevidas a agentes publicos ou pessoas a ele relacionadas.

E expressamente proibida a pratica de atos contra a administragdo publica, nacional ou estrangeira, e que,
de alguma forma, produzam perdas contra o patriménio publico nacional ou estrangeiro, violem os
principios da administragao publica ou os compromissos internacionais, incluindo, mas sao se limitando, os
seguintes atos:

e Prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a
terceira pessoa a ele relacionada;

e Financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos previstos
nesta Politica;

e Utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais interesses ou
a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

e Frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinacdo ou qualquer outro expediente, o cardter
competitivo de procedimento licitatério publico;

e Impedir, perturbar ou fraudar a realizagcdo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

e  Afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer
tipo;

e Fraudar licitagcdo publica ou contrato dela decorrente;

e Criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou
celebrar contrato administrativo;

e  Obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificacdes ou prorrogacdes de
contratos celebrados com a administragao publica, sem autorizagao em lei, no ato convocatdrio da
licitagdo publica ou nos respectivos instrumentos contratuais;

e Manipular ou fraudar o equilibrio econO6mico-financeiro dos contratos celebrados com a
administracdo publica.

Todos os colaboradores do Grupo KWP, bem como fornecedores ou prestadores de servigo, inclusive
agentes, intermediarios e qualquer terceiro que atuem em nome do Grupo KWP est3o proibidos de receber,
oferecer, prometer, fazer, autorizar ou proporcionar (direta ou indiretamente através de terceiros) qualquer
vantagem indevida, pagamentos, presentes ou a transferéncia de qualquer coisa de valor para qualquer
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pessoa, seja ela agente publico ou ndo, independentemente de qualquer finalidade ou eventual beneficio
do Grupo KWP, incluindo pagamentos destinados a acelerar procedimentos administrativos.

Pagamentos destinados a obter uma maior agilidade do agente publico (“taxa de urgéncia”) contrariam essa
Politica e sao expressamente vedados.

Nao toleramos atos ou praticas que corroborem com a fraude e a corrupgao, sendo dever de todos combater
a corrupgao em todas as suas formas, inclusive extorsao e propina.

As seguintes praticas sao consideradas fraude e, portanto, estdao expressamente proibidas:

e Agir de modo ardiloso, enganoso, de ma-fé com o intuito de lesar ou ludibriar outrem, ou de ndo
cumprir determinado dever, obtendo para si ou outrem vantagens ou beneficios indevidos
(pecuniarios ou ndo);

e Aproveitar-se da posi¢cao ou abusar da confianga que Ihe é depositada para obtengao de vantagem
indevida, falsificacdo ou adulteracdo de documentos ou informagdes ou apropriacdo indevida de
bens.

5. REGRAS DE NEGOCIO

O Grupo KWP é comprometido com a ética, transparéncia e legalidade nas transac¢des financeiras e em todos
0s seus negocios.

A contratacdo de terceiros se baseia em critérios objetivos, técnicos, profissionais e éticos, priorizando o
melhor interesse da Companbhia.

Todos os contratos com fornecedores ou terceiros representantes ou que atuem em nome do Grupo KWP
devem conter cldusulas anticorrupgio, definidas pelo Comité de Etica e Riscos da Companbhia.

O Grupo KWP n3do admite qualquer ato de retaliagao ou penalizagdo contra colaborador, fornecedor ou
prestador de servico, devido a atraso ou perda de negdcio resultantes de sua recusa em pagar ou receber
suborno ou propina, ou de praticar qualquer ato que se caracterize como corrupcao.

As demonstragdes contabeis e financeiras devem sempre refletir fidedignamente, com nivel razoavel de
detalhamento e transparéncia, as transagdes efetuadas pela Companhia, de forma a espelhar a realidade.

Sempre que identificadas fragilidades nos processos envolvidos, que potencializem os riscos de corrupgao
nas atividades e negdcios do Grupo KWP, deverdo ser elaborados planos de acdo pelos gestores das areas
de negdcio, para mitigacdo destes riscos, sob coordenacdo do Comité de Etica e Riscos.

Duvidas com relacdo a legislacdo aplicavel ou interpretacdo desta Politica devem ser esclarecidas com o
Comité de Etica e Riscos.
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6. PAPEIS E RESPONSABILIDADES

E responsabilidade de todos os sécios, colaboradores, prestadores de servicos, parceiros, fornecedores e
terceiros que, direta ou indiretamente, se relacionam com o Grupo KWP, adotar os mais elevados padroes
de integridade, ética, legalidade e transparéncia em suas atividades, buscando combater e evitar todas as
formas de corrupgao.

Os gestores do Grupo KWP possuem a responsabilidade por promover e manter a cultura de ética e
integridade na Companhia. A Alta Administragdo deve sempre incentivar e monitorar essa promogao e, em
todos os momentos, demonstrar de forma inequivoca e contundente o compromisso com a ética e a
integridade e a ndo tolerancia a fraude e corrupcao.

Os gestores sdo responsdveis pelos controles internos e planos de agao para prevengdo, mitigacdao e
remediacdo dos riscos de fraude e corrupg¢do, devendo tais controles e planos serem apresentados ao
Comité de Etica e Riscos.

Compete ao Comité de Etica e Riscos coordenar o processo de identificacdo, classificacdo e avaliacdo dos
riscos estratégicos do Grupo KWP, bem como a elaboracdo e monitoramento dos planos de acdo para
mitigacao destes riscos.

Os colaboradores responsaveis e envolvidos nas demonstragdes financeiras se obrigam a:

e Garantir que os registros e contas reflitam, de forma detalhada, precisa e correta, todas as transagdes
efetuadas. Para combater a corrupcdo é importante que as transagdes sejam transparentes,
documentadas e classificadas em contas contabeis que reflitam de maneira precisa a sua natureza;

e Assegurar que todas as transagdes/operagdes estejam totalmente documentadas, corretamente
aprovadas e classificadas para a descri¢cdo correta de despesa;

e Adotar e manter controles internos que assegurem que todas as operagdes sejam aprovadas e
executadas em conformidade com a legislagdo e normas internas do Grupo KWP, de modo que essas
operacdes sejam registradas para permitir a elaboracdo das demonstrac¢des financeiras de acordo
com os principios contabeis geralmente aceitos, bem como para manter o correto controle dos
ativos.

Todos os gestores devem estar alerta para indicios de irregularidades dentro da sua darea de
responsabilidade.

E dever de todos conhecer, compreender e observar as diretrizes desta Politica em suas atividades e
disseminar a cultura de Compliance na Companbhia.

O desrespeito aos principios desta Politica sujeitara os colaboradores as acbes disciplinares cabiveis,
podendo acarretar inclusive a sua demissao por justa causa, sem prejuizo de outras medidas legais.
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No caso de terceiros com qualquer relagdo comercial com o Grupo KWP, que venham a contrariar o disposto
nesta Politica, acOGes cabiveis serdo tomadas, podendo, inclusive, acarretar aplicacdo de penalidades
contratuais, encerramento do contrato e acionamento legal de reparacdes por prejuizos sofridos pelo Grupo
KWP.

Compete ao Comité de Etica e Riscos do Grupo KWP esclarecer e orientar sobre a forma e a conduta ética
perante os casos de irregularidades e/ou infracdes detectadas, para que sejam adotados os necessarios
procedimentos que visem assegurar a interrupc¢ao das irregularidades e a remediacdo dos danos gerados.

E responsabilidade de todos reportar ao Comité de Etica e Riscos ou por meio do Canal de Denuncias,
quaisquer situagGes que possam envolver suspeitas ou riscos de corrupgao, suborno, extorsao, pagamentos
ilicitos e lavagem de dinheiro, bem como suspeitas de violacdo a Lei, a esta Politica, ao Cédigo de Conduta
ou as Politicas de Compliance da Companhia. As omissdes também sdo consideradas descumprimentos.

O Canal de Denuncias do Grupo KWP pode ser acessado por meio dos seguintes links da website:

https://www.kwpar.com.br/denuncias/

https://www.sunlution.com.br/

O Grupo KWP nao tolera qualquer tipo de retaliacdo contra qualquer pessoa que apresente uma denuncia
de boa-fé ou a queixa de violagdo desta Politica ou das leis anticorrupcdo. E garantido o anonimato e o
sigilo das informacdes.

7. HISTORICO DE REVISAO

Revisao Data Alteragoes
001 07/12/2020 Emissdo inicial do documento.
8. ANEXOS

Nao se aplica.



